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|. PRZEPISY OGOLNE

§1

1. Miejska Biblioteka Publiczna w Gliwicach, zwana dalej ,Bibliotekg”, zostata

utworzona w 1946 roku.

2. Zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Kultury i Sztuki z dnia 17 lutego 1992 roku
Biblioteka zostata wpisana do ,Rejestru instytucji kultury miasta Gliwice” pod

pozycja RIK 11/92, uzyskujac tym samym osobowosc¢ prawna.
§2
Biblioteka dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539 z pd6zn.

zm.),

2) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (t. jedn. Dz. U. z 2001r. Nr 13, poz. 123 z p6zn. zm.),

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 1142,
poz. 1591 z p6zn. zm.),

4) postanowien niniejszego statutu.
§3

Biblioteka jest gminng instytucjg kultury, dziatajgcg w obrebie ogdlnokrajowej sieci

bibliotecznej.
§4

Terenem dziatania Biblioteki jest miasto Gliwice, a siedziba znajduje sie w Gliwicach
przy ul. Kosciuszki 17.

§5

1. Biblioteka jest organizowana i prowadzona przez gmine Gliwice, zwang dalej

,Organizatorem”.



. Organizator zapewnia warunki dziatalnosci i rozwoju Biblioteki, odpowiadajace jej
zadaniom

. Organizator ma obowigzek zapewnic¢ Bibliotece:
a) lokal,

b) Srodki na: wyposazenie, prowadzenie dziatalnosci bibliotecznej, zwtaszcza

na zakup materiatéw bibliotecznych, doskonalenie zawodowe pracownikow.

§6

. Nadzor merytoryczny nad dziatalnoscig Biblioteki sprawuje oraz pomocy
instrukcyjno-metodycznej i szkoleniowej udziela Biblioteka Slaska w Katowicach.

. Nadzér w zakresie organizacji i funkcjonowania sprawuje Prezydent Miasta
Gliwice.

§7

Biblioteka uzywa pieczeci okragtej zawierajgcej posrodku godto Panstwa, a w otoku

napis z nazwg Biblioteki.

ll. CELE | ZADANIA BIBLIOTEKI

§8

Biblioteka stuzy zaspokajaniu potrzeb os$wiatowych, kulturalnych i informacyjnych

0gotu spoteczenstwa oraz uczestniczy w upowszechnianiu wiedzy i kultury.

§9

Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:

1. gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materiatow

bibliotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem wydawnictw dotyczacych
wiasnego regionu,



2.

[ERN

3.

obstuga czytelnikbw poprzez:
a) udostepnianie zbiorébw na miejscu i wypozyczanie na zewnatrz,

b) prowadzenie  dziatalnosci  informacyjnej, zwitaszcza informowanie
o zbiorach wiasnych, innych bibliotek, muzedw i osrodkdw informaciji

naukowej, a takze wspoétdziatanie z archiwami w tym zakresie,
wspotdziatanie z bibliotekami wchodzacymi w sktad ogdlinokrajowej sieci
bibliotecznej,

wspotdziatanie z bibliotekami innych sieci, z instytucjami upowszechniania
kultury, organizacjami i towarzystwami w zakresie rozwijania i zaspokajania

potrzeb oswiatowych, edukacyjnych i kulturalnych spoteczenstwa,
popularyzacja ksigzki i czytelnictwa,
doskonalenie zawodowe pracownikow Biblioteki,

doskonalenie form i metod obstugi uzytkownikow Biblioteki poprzez

wykorzystywanie nowych mozliwosci technicznych w tej dziedzinie.
§ 10

Ustugi Biblioteki sg ogdlnie dostepne i bezptatne, z zastrzezeniem ust. 2.

. Opfaty moga by¢ pobierane jedynie:

a) za ustugi informacyjne, bibliograficzne, reprograficzne oraz wypozyczenia
miedzybiblioteczne,

b) za wypozyczanie materiatdw audiowizualnych,
c) w formie kaucji za wypozyczone materiaty biblioteczne,
d) za niezwrécenie w terminie wypozyczonych materiatow bibliotecznych,

e) za uszkodzenie, zniszczenie lub niezwrécenie materiatéw bibliotecznych.

WysokosC opfat okresla dyrektor w Regulaminie Wypozyczalni i Czytelni.
Za ustugi wymienione w ust. 2 pkt a i b wysokos¢ optat nie moze przekraczac
kosztow wykonania ustugi.



4. Zasady i warunki korzystania z Biblioteki okresla regulamin nadany przez
dyrektora.

lll. ORGANY BIBLIOTEKI I JEJ ORGANIZACJA

§ 11

1. Na czele Biblioteki stoi dyrektor, powotywany i odwotywany przez Prezydenta
Miasta Gliwice, po zasiegnieciu opinii wtasciwych zwigzkéw zawodowych

dziatajgcych w Bibliotece oraz stowarzyszen zawodowych i twérczych.

2. Dyrektor reprezentuje Biblioteke na zewnatrz, kieruje jej dziatalnoscig i jest za nig

odpowiedzialny.
3. Zastepce dyrektora powotuje i odwotuje dyrektor Biblioteki.
§12

1. W Bibliotece zatrudnia sie pracownikéw stuzby bibliotecznej, specjalistéw innych
zawoddw zwigzanych z dziatalnoscig biblioteczng oraz pracownikoéw administracji

i obstugi.
2. Pracownikéw zatrudnia i zwalnia dyrektor Biblioteki.

3. Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie
do zajmowanych stanowisk i petnionych funkcji, okreslone w odrebnych

przepisach.
§13
1. Organem doradczym i opiniodawczym dyrektora jest Kolegium Biblioteczne.

2. W sktad Kolegium wchodzg: dyrektor jako przewodniczacy, gtowny ksiegowy,
przedstawiciele organizacji zwigzkowych i stowarzyszen tworcow oraz inni

powotani przez dyrektora pracownicy Biblioteki.
3. Tryb dziatania Kolegium: na wniosek dyrektora lub cztonkéw Kolegium.

4. Posiedzenia Kolegium sg protokotowane.



W sktad Biblioteki wchodza;:

1. Biblioteka Centralna
ul. Kosciuszki 17
Oddziat dla dzieci nr 33
Czytelnia

2. Filianrl
pl. Inwalidow Wojennych 3
Wypozyczalnia dla dorostych
Oddziat dla dzieci nr 19
Czytelnia Naukowa
Czytelnia Prasy

3. SkreSlony

4. Filianr4
ul. Warminska 8

5. Filianr5
ul. Perkoza 12
Wypozyczalnia dla dorostych
Oddziat dla dzieci nr 34
Wypozyczalnia Muzyczna
Czytelnia

6. Filianr6
ul. Sieronia 17

7. Filianr7
ul. Junakow 4
Wypozyczalnia dla dorostych
Oddziat dla dzieci nr 32
Czytelnia

8. Skreslony

9. Filianr9
ul. Czwartakéw 18
Wypozyczalnia dla dorostych
Oddziat dla dzieci nr 38
Czytelnia

10. Filianr 10
ul. Opawska 7

11.Filianr 11
ul. Bt. Czestawa 24

§ 14

uniwersalna

uniwersalna

dla dorostych

uniwersalna



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Filia nr 12
ul. Okrzei 9

Filia nr 13
ul. Paderewskiego 70

Filia nr 15

ul. Piastowska 3
dziecieco-mtodziezowa
Czytelnia

Filia nr 16

ul. Skarbnika 3
Wypozyczalnia dla dorostych
Oddziat dla dzieci nr 36

Filia nr 17

ul. Spotdzielcza 33a
Wypozyczalnia dla dorostych
Oddziat dla dzieci nr 35

Filia nr 20
ul. Bernardynriska 2

Filia nr 21

ul. Syriusza 30
Wypozyczalnia dla dorostych
Oddziat dla dzieci nr 37
Czytelnia

Filia nr 22
ul. Rolnikéw 150

Filia nr 23
ul. Sopocka 2

Filia nr 24
ul. Architektow 109
z czytelnig prasy

Filia nr 25
pl. Jasminu 20

Filia nr 30
ul. Wolnosci 1

§ 15

dla dorostych

uniwersalna

uniwersalna

uniwersalna

uniwersalna

uniwersalna

uniwersalna

uniwersalna

1. Organizacje wewnetrzng Biblioteki okresla regulamin organizacyjny nadawany

przez dyrektora Biblioteki,

po zasiegnieciu opinii

Organizatora oraz opinii

dziatajgcych w niej organizacji zwigzkowych i stowarzyszen tworcow.



V. GOSPODARKA FINANSOWA BIBLIOTEKI
§ 16

1. Biblioteka prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w ustawie

0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.

2. Podstawg gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan dziatalnosci
zatwierdzony przez dyrektora z zachowaniem wysokos$ci rocznej dotacji ustalone;j
w budzecie miasta Gliwice.

§ 17

Biblioteka moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wedtug zasad okreslonych
odrebnymi przepisami. Dochdéd z dziatalnosci gospodarczej przeznaczony jest na

dziatalnos¢ statutowg Biblioteki.

§18

Do skfadania w imieniu Biblioteki oswiadczeh w zakresie praw i obowigzkoéw
finansowych i majatkowych wymagany jest podpis dyrektora Biblioteki lub

osoby przez niego upowaznionej.

V. PRZEPISY KONCOWE
§19

1. Statut nadaje Rada Miejska.

2. Zmiany w statucie mogg by¢ dokonane w trybie okreslonym dla jego nadania.
§ 20

Statut wchodzi w zycie w dniu okreslonym Uchwatg Rady Miejskie;.

Gliwice 28.07.2008r.






